
児童の笑顔と教職員の幸せ、保護者と地域の幸せも叶える学校 
校長 村上 咲枝 

希望を胸いっぱいにした全児童２４８名とともに、本校の令和８年度がスタ

ートしました。「どんなクラスになるのかな？」「担任の先生はだれかな？」等、

子どもたちは、ワクワクドキドキしながら登校したことでしょう。  

令和８年度は、新１年生３５名、２年生３９名、３年生３７名、 ４年生４８名、５

年生３７名、６年生５２名の 計２４８名でのスタートになります。今年度も、子どもたちにとって

素晴らしい１年となりますよう、そして、より充実した学校生活を提供するため、教職員一同、

全力で取り組んでまいります。保護者や地域の皆様には、引き続きご理解とご協力をお願

い申し上げます。 

さて、令和８年度美唄市立東小学校グラウンドデザインを

お示しいたします。詳細は、PTA総会、学校ホームページ等

でお話しさせていただきますが、東小学校では、子どもたちの

個性を大切にし、しっかりとした学力と心の豊かさを育てる教

育を目指します。そして、地域の皆様と連携を持ちながら、一

緒に子どもたちを健やかに育んでいきたいと思います。地域

に貢献しながら、開かれた学校であり続けることをお約束し

ます。 

このグランドデザインを達成するためには、学習指導要領

でも大切なキーワードになっている「一人一人の多様な幸せ

と社会全体の幸せ：ウェルビーング（Well-being）」の視点

が大切と考えます。そのためには、それぞれの子どもたちが一人一人少しでも自分が一歩

前進したと思えるような自己肯定感を高められることが大切です。合わせて、安心して学べ

る環境である親和的な学級づくりをしながら、子どもたちが少しでも成長したことを見つけ、

褒め、伸ばしていきたいと思います。 

子どもたちのよりよい成長のためには、ご家庭、地域の方々との連携が大切です。この先

の未来に向け、希望の光を見つめながら、子どもたちの笑顔のために尽力してまいりますの

で、今年度もご理解ご協力のほど、よろしくお願いいたします。 
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校 長 村上咲枝 ６－２ 中村綜太 つつひま  半澤美紀 

特別支援 

教育支援員  

匹田雅美 

教 頭 坂野泰雅 児童支援  鬼澤一也 通級指導教室  長澤明希 飯泉恵利子 

主幹教諭 

理科専科  
（5・6 年理科） 

溝 英子 
音楽専科  

（1 年～6 年） 
藤井永子 時間講師  松井正明 梅川夏樹 

１－１ 小松清佳 
体育専科  

（1 年～6 年） 
熊谷真吾 養護教諭  秦 千恵 谷村さおり 

２－１ 野田ますみ つつひま  大野美智緒 事務主任  土屋郁恵 川村佐友里 

３－１ 中澤順子 つつひま  秋田廣輔 事  務  藤田ひおり 武井友枝 

４－１ 小林さおり つつひま  大村征由 公務補  金山 薫 関屋 元 

４－２ 前出将吾 つつひま  末吉郁子 公務補  矢作知永 
外国語専科

（中央小所属） 
長谷川剛 

５－１ 島頭元子 つつひま  渡邊綾香 ICT 支援員  麓さや子 ALT  
カパティ アビゲイ

ル アンマリアーノ 

６－１ 河合亜紀子 つつひま  中鉢幸恵 
教育業務  

支援員  

工藤麻子 教職員数  39 名  

 

 

 

 

 

 

 

４/９ 木 
二計測(1～3 年) 非常サイレン指導 
コオーディネーション（2・6 年）  

１０ 金 二計測(4～6 年)  

１３ 月 １年生給食開始 視聴力検査(2・5 年生) 

１４ 火 視力検査(6 年) 専門委員会 

１５ 水 視聴力検査（3 年）視力検査(4 年) 

１６ 木 
尿検査（一次）4 時間授業（全学年）  
コオーディネーション（2・6 年）  

１７ 金 
全校朝会  視聴力検査（1 年）  
参観日（5 時間目）PTA 総会  

２０ 月 交通安全教室(1 年) 

２２ 火 
コオーディネーション（２・6 年） 

前期児童総会 

２３ 木 全国学力・学習状況調査 (国語・算数 6 年)  

２４ 金 全国学力・学習状況調査 (児童質問調査 6 年 )  

２７ 月 Hyper-QU 調査 (２～６年 ) 

２８ 火 1 年生を迎える会 専門委員会 

２９ 水 昭和の日 

 自動音声電話について  

 美唄市では、市内各校にて自動音声電話

を導入しています。小学校は１７時になり

ましたら、自動音声による応答メッセージ

機能に切り替わります。（本校は翌日７時

半まで続きます。）美唄市教育委員会では、

教職員が心身共に健康で授業や指導に取り

組める環境づくりとして学校における働き

方改革を進めています。その一環として勤

務時間外の電話対応が見直され、自動音声

によるメッセージ対応が実施されていま

す。今年度もご理解をいただきますようお

願いいたします。 

令和８年度 美唄市立東小学校職員の紹介 

東小学校 HP～児童の活動

の様子等のせています。ご

覧ください。 

 


